
    

La lettre FSU du Comité Technique n°15 

Réunion du CT le 21 décembre 2012 
 

Chers collègues, 

le CT de l’UM2 s’est réuni pour la 15ème fois le 21 décembre 2012. Il ne s’agit pas ici de faire un 

compte rendu exhaustif de nos débats mais de faire part de nos avis sur les points principaux traités en CT. 

 

 

Campagne d’emplois d’Enseignants-Chercheurs: 

 Suite au vote unanimement défavorable au CT du 13 décembre 2012 (voir lettre FSU n°14), cette 

campagne est de nouveau proposée pour avis au CT avant de passer au vote du CA. Nous réaffirmons la 

nécessité du respect de toutes les procédures démocratiques. Nous ne céderons à aucun chantage sur le 

retard que pourrait faire prendre un avis négatif des représentants des personnels dans le calendrier des 

recrutements prévus dans cette campagne.  

La présidence prend acte des dysfonctionnements démocratiques internes à la composante IUFM et 

propose de geler le poste incriminé. Après consultations et activation du processus démocratique, ce poste 

IUFM pourra être publié « au fil de l’eau » dans l’année qui vient.  La FSU ayant porté ses récriminations 

sur ce point, nous modifions donc notre vote mais resterons vigilants dans la suite. 

Avis du CT : 4 ABS (dont FSU), 4 CONTRE 

 

Mise en place des Comités Thématiques d’Etablissement: 

 Les PFR (Pôles Formation Recherche) vont être reconfigurés en CTE (Comités Thématiques 

d’Etablissement). Il est proposé 8 comités : Biologie-Alimentation, Biologie-santé, Chimie, Biodiversité-

Ecologie-Evolution-Environnement, Enseignement et formation, Gestion, MIPS, OSU-Terre-Eau. Le 

processus de discussion sur la gouvernance et le fonctionnement de ces CTE commence seulement. Nous 

souhaitons que toutes les communautés soient largement consultées et le respect des principes de démocratie 

et collégialité. Nous soutenons la démarche entreprise par la présidence sur ce sujet.  

 

 


